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Technicien(ne) Maintenance Biomédicale – CDD 

 

 

Technicien(ne) expérimenté(e) ou jeune diplômé(e) motivé(e),  

vous souhaitez mettre vos compétences techniques et biomédicales au service 

d’un hôpital de référence ?  

Rejoignez l’AP-HM et contribuez à la qualité et à la sécurité des soins aux 

patients.  

 

 

Nous recrutons un(e) Technicien(ne) Maintenance Biomédicale en CDD de renfort 

à La Timone 

 

 

La Direction des Equipements et des Plateaux médico-techniques est une direction 

d’expertise et de gestion. 

Elle a pour missions principales : 

- La définition, la mise en oeuvre et le suivi budgétaire et comptable de la politique 

d’investissement et de maintenance de l’AP-HM en matière d’équipements 

biomédicaux. 

- L’animation et le management des équipes biomédicales. 

La Direction est présente au niveau central mais elle est également présente sur chacun 

des sites hospitaliers, à savoir l’Hôpital de la Timone, l’Hôpital Nord ainsi qu’à l’Hôpital 

de la Conception où elle intervient de manière directe auprès des équipes soignantes 

et des services de soins de l’AP-HM. 

 

 

L’Assistance Publique - Hôpitaux de Marseille (AP-HM) 

 

Engagée dans un projet de modernisation ambitieux « Cap 2030 », l’Assistance 

Publique - Hôpitaux de Marseille (APHM) est, avec ses 4 sites hospitaliers, sa 

plateforme logistique et ses 12 instituts de formation, le troisième CHRU de France, 

le plus important centre hospitalier et le 1er employeur de la Région Sud - Provence-

Alpes-Côte d'Azur. 

 

Ses missions sont le soin, la formation, la recherche ainsi que la prévention et 

l’éducation à la santé.  

 

L’APHM est également établissement support du Groupement Hospitalier de 

Territoire « Hôpitaux de Provence » réunissant les établissements publics du 

département et associant l’hôpital d’instruction des armées Laveran. 
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      Vos missions principales 

 

 

Vous assurez la réalisation des actions de maintenance, principalement : 

▪ Vous réalisez et suivez la maintenance des installations techniques de la 

spécialité ; 

▪ Vous garantissez la traçabilité des opérations de maintenance (GMAO, …) ; 

▪ Vous veillez au respect et au suivi de l’application des procédures qualité 

d’accréditation et de matériovigilance ; 

▪ Vous instruisez les dossiers ou rapports ; 

▪ Vous suivez les travaux neufs (installation des équipements). 

En collaboration avec l’Ingénieur Responsable du Service Biomédical de Site : 

▪ Vous contribuez au maintien de la qualité du service rendu ; 

▪ Vous participez à la définition de la politique de gestion et de choix du parc de 

matériel biomédical (contrats, achats, réformes) ; 

▪ Vous contribuez à l’élaboration des procédures adaptées à la maintenance 

biomédicale ; 

▪ Vous assurez le suivi (expression des besoins, rédaction de documents 

techniques, suivi…) des marchés d’entretien des équipements biomédicaux 

(contrats, fourniture de pièces détachées, etc.) ; 

▪ Vous assurez une veille technologique par la participation à des formations et à 

des conférences ; 

▪ Vous représentez l’ingénieur à certaines réunions et participez à la définition, à 

la gestion et au suivi de l’installation des futurs équipements, dans le cadre des 

nouvelles normes en vigueur. 

 

 

Le profil que nous recherchons 

 

      Votre parcours 



Offre emploi « intitulé Poste » (28/04/2025) -3 
 

 

▪ Vous êtes titulaire d’un diplôme de niveau BAC+ 2 minimum, de préférence 

licence pro mention maintenance et technologie : technologie médicale et 

biomédicale ou équivalent 

 

   Vos compétences 

▪ Rigoureux(se) et organisé(e), vous disposez de solides connaissances en 

biomédical, informatique, électronique et automatique. 

▪ Vous maîtrisez la réglementation hospitalière et les normes européennes 

relatives aux dispositifs médicaux 

▪ Doté(e) d’un bon relationnel, vous savez coordonner des solutions techniques 

adaptées aux besoins des médecins et soignants. 

 

Ce que nous vous proposons 

 

▪ Statut : Technicien Supérieur Hospitalier ou équivalent  

▪ Poste à temps complet avec 19 RTT par an 

▪ 28 jours de congés annuels par an 

    Vos avantages 

▪ Un CE/CGOS attractif 

▪ Pour vos déplacements : un forfait mobilité durable ou une prise en charge des 

transports en commun à hauteur de 75% (dans la limite du plafond fixé par la 

loi) 

▪ L'accès aux restaurants du personnels des différents sites à un tarif avantageux 

▪ ... 

 

 

Pour postuler  

 

Transmettre CV et lettre de motivation à Mme Charlotte Vitali : Charlotte.VITALI@ap-
hm.fr 
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