
Contrôleur de gestion Hospitalier 

 

 

Contrôleur de gestion expérimenté, vous cherchez un emploi qui allie expertise, 

dimension stratégique et intérêt général ? 

Vous connaissez le secteur hospitalier ou souhaitez mettre vos compétences au 

service de la performance en santé ? 

 

Nous recrutons un(e) contrôleur(euse) de gestion au sein de la Direction des 

Affaires Financières et du Dialogue de Gestion  

 

L’équipe de la Direction des Affaires Financières et du Dialogue de Gestion est 

une équipe composée de 30 collaborateurs experts dans le domaine financier. 

En son sein, le Département du Contrôle de gestion assure la production, l’analyse 

et la proposition de plans d’actions pour l’ensemble des activités de l’APHM, du 

soin à la logistique, en passant par les ressources humaines ou les services 

transversaux supports. 

 

L’Assistance Publique des hôpitaux de Marseille (AP-HM) 

 

Engagée dans un projet de modernisation ambitieux « Cap 2030 », l’Assistance 

Publique - Hôpitaux de Marseille (APHM) est, avec ses 4 sites hospitaliers, sa 

plateforme logistique et ses 12 instituts de formation, le troisième CHRU de France, 

le plus important centre hospitalier et le 1er employeur de la Région Sud - Provence-

Alpes-Côte d'Azur.  

 

Ses missions sont le soin, la formation, la recherche ainsi que la prévention et 

l’éducation à la santé.  

 

L’APHM est également établissement support du Groupement Hospitalier de 

Territoire « Hôpitaux de Provence » (GHT) réunissant les établissements publics du 

département et associant l’hôpital d’instruction des armées Laveran. 

 

 

      Vos missions principales 

 

Au sein de l’équipe du Département Contrôle de gestion (9 collaborateurs), et 

en lien direct avec la Directrice des Finances et du Dialogue de gestion, 

• Vous contribuez à l’animation du dialogue de gestion avec les pôles, les 
services et les sites, et les accompagnerez dans le pilotage médico-
économique de leur activité.  

• Vous contribuerez à l’optimisation de la performance de l’établissement 
par la réalisation d’études, d’audit et de plans d’actions associés 



• Vous participez à des enquêtes nationales, des benchmarks inter-
établissements permettant de valoriser les spécificités de l’établissement 
ou d’identifier ses atypies 

 

 

 

Le profil que nous recherchons 

 

      Votre parcours 

 

▪ Vous êtes titulaire d’un diplôme de niveau bac + 3/ bac +5 en Contrôle de 

Gestion  

▪ Vous disposez déjà d’une expérience en établissement de santé ou d’une 

expérience de contrôle de gestion en environnement complexe 

 

   Vos qualités 

 

▪ Expert dans le domaine du contrôle de gestion, vous faites preuve 

d’autonomie pour proposer des outils et des tableaux de bord permettant 

de répondre aux enjeux stratégiques de l’établissement 

▪ Doté d’une grande capacité d’adaptation et de pédagogie, vous savez vous 

adapter à vos interlocuteurs de terrain afin de communiquer efficacement  

▪ A la recherche d’un exercice professionnel dans une équipe dynamique et 

diversifiée, vous appréciez de travailler en mode collaboratif et horizontal 

 

 

Ce que nous vous proposons 

 

▪ Statut : Attaché d’Administration Hospitalière ou Ingénieur 

▪ Poste à temps complet, au forfait cadre, avec 19 RTT par an 

▪ 28 jours de congés annuels par an 

 

    Vos avantages 

▪ Un CE/CGOS attractif 

▪ Une facilité d'accès à des places en crèches 



▪ Pour vos déplacements : un forfait mobilité durable ou une prise en charge des 

transports en commun à hauteur de 75% (dans la limite du plafond fixé par la 

loi) 

▪ L'accès aux restaurants du personnels des différents sites hospitaliers à un tarif 

avantageux 

▪ ... 

 

 

Pour postuler : 

 

Contacter Mme Julie Thuilleaux, Directrice des Finances et du Dialogue de Gestion 

julie.thuilleaux@ap-hm.fr 
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