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AGENT LOGISTIQUE POLYVALENT- Hôpital de La Conception 

 

Envie de relever un défi au cœur d’un environnement dynamique et essentiel ?  

Vous êtes à la recherche d’un poste polyvalent et impactant ?  

Venez renforcer notre équipe logistique et participer à la gestion des flux essentiels dans 

notre hôpital de la Conception !... 

 

Nous recrutons un Agent logistique polyvalent, pour le service intérieur de l’hôpital de la 

Conception   

 

Le service intérieur de l’hôpital assure le bon fonctionnement des activités quotidiennes en gérant 

l'approvisionnement, le stockage et la distribution des matériaux médicaux et non médicaux. Il 

s'occupe également du transport interne des patients, des équipements et des déchets, ainsi que 

de l'entretien des locaux (nettoyage, maintenance).  

Ce service supervise la restauration pour le personnel et les patients, et veille à l’aménagement des 

espaces et à la gestion des infrastructures. Il joue un rôle clé dans l’efficacité de l’hôpital, en 

soutenant les équipes soignantes et en garantissant un environnement sûr et organisé pour les 

patients. 

 

L’Assistance Publique - Hôpitaux de Marseille (AP-HM) 

 

Engagée dans un projet de modernisation ambitieux « Cap 2030 », l’Assistance Publique - Hôpitaux 

de Marseille (AP-HM) est, avec ses 4 sites hospitaliers, sa plateforme logistique et ses 12 instituts 

de formation, le troisième CHRU de France, le plus important centre hospitalier et le 1er employeur 

de la Région Sud - Provence-Alpes-Côte d'Azur. 

Ses missions sont le soin, la formation, la recherche ainsi que la prévention et l’éducation à la santé.  

L’AP-HM est également établissement support du Groupement Hospitalier de Territoire « Hôpitaux 

de Provence » réunissant les établissements publics du département et associant l’hôpital 

d’instruction des armées Laveran. 

 

 

      Vos missions principales 

 

Membre à part entière de l’équipe du service intérieur de l’hôpital de la Conception : 

 

• Vous assurez la livraison des flux pharmacie, restauration, magasin, stérilisation et 

Blanchisserie, 

• Vous effectuez différentes missions de manutentions et déménagements comprenant une 

traçabilité des livraisons, 

• Vous contrôlez la conformité des contenants livrés, ainsi que le déconditionnement des 

matières premières, 
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• Vous apportez un entretien adapté et régulier concernant le matériel, les locaux, les véhicules 

(signalement des pannes ou usures et organiser des réparations si nécessaire), 

• Vous respectez les procédures en matière de sécurité, dont le port des EPI (Équipements de 

Protection Individuelle). 

 

Le profil que nous recherchons  

 

      Votre parcours 

 

• Vous êtes titulaire d’un Bac Pro ou équivalent, 

• Titulaire du permis B obligatoire, 

• Être titulaire d’un CACES1/3/5 (Certificat d'Aptitude à la Conduite En Sécurité),  

• Vous avez déjà une expérience en milieu hospitalier. 

   Vos compétences 

• Vous possédez des aptitudes physiques à la manutention et au port de charges lourdes, 

• Vous êtes sérieux et dynamique et vous aimez travailler en équipe tout en ayant le sens des 

responsabilités, 

• Vous avez une bonne capacité à communiquer avec les autres équipes pour coordonner les 

actions, signaler les besoins ou les problèmes, 

• Vous avez des connaissances dans l'utilisation des outils informatiques, technologiques et de 

communication (TIC), 

• Vous maîtrisez les techniques de manutention pour déplacer des objets lourds ou sensibles 

(matériel médical, mobilier hospitalier). 

 

Ce que nous vous proposons 

 

▪ Statut : Agent d’entretien qualifier (AEQ) 

▪ Poste à temps complet : 39h par semaine en 7h 48 de jour avec 19 RTT par an 

▪ 28 jours de congés annuels par an 

    Vos avantages 

▪ Un CE/CGOS attractif 

▪ Une facilité d'accès à des places en crèches 

▪ Pour vos déplacements : un forfait mobilité durable ou une prise en charge des transports en 

commun à hauteur de 75% (dans la limite du plafond fixé par la loi) 

▪ L'accès aux restaurants du personnels des différents sites à un tarif avantageux 

 

 

Pour postuler  

Veuillez transmettre votre CV et lettre de motivation à Monsieur Franck SALEH : franck.saleh@ap-

hm.fr 


