
  

 
      

 

Technicien(ne) Hospitalier(e) FRIGORISTE  

Hôpital Nord 

 
 

Exprimez pleinement vos compétences en 

exploitation/maintenance d’installations frigorifiques ainsi que les 

équipements de conditionnement d’air et climatisation au sein du 

1er employeur de la Région.  

 

Rejoignez l’AP-HM et contribuer activement à la maintenance du 

site. 

 

Nous recherchons un(e) Technicien(ne) hospitalier(e) en exploitation/maintenance des 

installations frigorifiques et des équipements de conditionnement d’air et de climatisation 

pour l’Hôpital Nord 

La Direction des Travaux et de la Planification Immobilière (DTPI) 

La Direction des Travaux et de la Planification Immobilière (DTPI), intervient sur les 4 

principaux sites hospitaliers et sur l’ensemble du patrimoine de l’établissement (logements, 

bureaux et dotations non affectées). Elle assure la définition et la mise en œuvre des politiques 

d’entretien et d’exploitation du patrimoine immobilier, la maîtrise d’ouvrage et la conduite 

des opérations de travaux et la mise en œuvre de la stratégie de valorisation immobilière de 

l’AP-HM. 

L’Assistance Publique des hôpitaux de Marseille (AP-HM) 

Avec 4 sites hospitaliers, une plateforme logistique et 12 instituts de formation, l’Assistance 

Publique - Hôpitaux de Marseille (APHM) est le troisième CHRU de France, le plus important 

centre hospitalier et le 1er employeur de la Région Sud - Provence-Alpes-Côte d'Azur.  

Ses missions sont le soin, la formation, la recherche ainsi que la prévention et l’éducation à la 

santé.  

L’APHM est également établissement support du Groupement Hospitalier de Territoire 

« Hôpitaux de Provence » réunissant les établissements publics du département et associant 

l’hôpital d’instruction des armées Laveran. 

 

      Vos missions  

• Vous suivez et réalisez la maintenance préventive interne et externe conformément à la 

planification de maintenance annuelle.  



  

 
      

 

• Vous suivez et réalisez la maintenance curative interne et externe dans les délais et les 

règles de l’art de son domaine 

• Vous dépannez les réseaux d’eau glacée 

• Vous remplacez le matériel défectueux 

• Vous réalisez et mettez en service différents réseaux d’eau glacée 

• Vous assurez le bon fonctionnement des réseaux  

• Vous effectuez ou suivez des opérations de maintenance en climatisation et réfrigération 

• Vous effectuez des travaux de soudage et d’assemblage 

• Vous maintenez en état les installations et divers ouvrages de climatisation et 

réfrigération 

• Vous coopérez avec les autres corps d’état suivant les interventions à effectuer 

• Vous contrôlez la bonne exécution des gammes de maintenance préventive des 

prestataires,  

• Vous réalisez toutes les demandes d’intervention GMAO (gestion de maintenance 

assistée par ordinateur) en dépannage. 

 

 

Le profil que nous recherchons 

 

      Votre parcours 

• Vous êtes titulaire Baccalauréat professionnel technicien du froid ou équivalent 

 

• Une première expérience sur une poste similaire serait appréciée 

 

   Vos compétences 

• Rigoureux(se) et organisé(e), vous adaptez et optimisez le fonctionnement des 

équipements, installations, systèmes et méthodes de travail dans votre domaine ;  

• Analytique, vous évaluez les compétences techniques nécessaires pour les interventions 

et choisissez les produits/ matériaux appropriés ; 

• Pédagogue, vous conseillez les utilisateurs dans votre domaine de compétence ; 

• Réactif(ve) et méthodique, vous identifiez et diagnostiquez les dysfonctionnements, 

panes et anomalies ; 

• Vous évaluez et prévenez les risques en définissant des actions correctives ou 

préventives ; 



  

 
      

 

• Votre technicité vous permet de lire et d’interpréter des plans et croquis en lien avec vos 

fonctions ; 

• Vous savez utilisez les logiciels métiers adaptés à votre activité ; 

• Vous faites preuve de précision et de bonnes capacités manuelles, avec une 

autonomie dans votre travail ; 

• Minutieux(se), vous gérez l’organisation du matériel électrique en stock ; 

• Sérieux(se), vous appliquez les normes de sécurité et de santé au travail ; 

• Vous concevez des tableaux de bord pour suivre les activités et performances de votre 

secteur ; 

Ce que nous vous proposons 

• Statut : Technicien Hospitalier 

• Poste à temps complet : 39h par semaine avec 19 RTT par an 

• 28 jours de congés annuels par an 

• Horaires de travail : 08h00-12h00 & 13h00-16h48 (Elargissement de l’amplitude horaire 

possible en cas de nécessité de service) 

    Vos avantages 

• Un CE/CGOS attractif 

• Une facilité d’accès à des places en crèches 

• Un dispositif d’aide au logement 

• Pour vos déplacements : un forfait mobilité durable ou une prise en charge des transports 

en commun à hauteur de 75% (dans la limite du plafond fixé par la loi) 

• L’accès aux restaurants du personnels des différents sites à un tarif avantageux 

• … 

 

 

Pour postuler :  

Veuillez fournir CV + lettre de motivation à Mme Stéphanie MISTROT, Responsable des services 

technique de l’Hôpital Nord : stephanie.mistrot@ap-hm.fr 

 

mailto:stephanie.mistrot@ap-hm.fr

