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AIDE SOIGNANT(E) / AIDE DENTAIRE - Service d’Odontologie 

Hôpital de La Timone 

 

Et si vous mettiez vos compétences au service d’un plateau technique de haut niveau ? 

Intégrez un environnement technique et formateur, où qualité des soins, travail en équipe et 

expertise sont au centre de chaque prise en charge. 

Rejoignez une équipe engagée au service du soin et du bien-être des patients dans le service 

d’Odontologie ! 

 

Nous recrutons un(e) Aide Dentaire, pour le service d’Odontologie sur l’hôpital de la Timone 

 

Le pôle Odontologie de l’AP-HM assure une prise en charge complète des soins bucco-dentaires, 

des plus courants aux plus complexes, pour les patients de Marseille et des départements 

limitrophes, adultes comme enfants.  

Il forme également de futurs chirurgiens-dentistes grâce à l’encadrement d’externe et d’interne par 

des praticiens expérimentés, et mobilise des spécialistes pour les actes les plus techniques. Doté 

d’équipements performants, de salles d’intervention stériles, d’une unité de radiologie et d’un 

laboratoire de prothèses, il garantit une prise en charge de haut niveau. 

De plus le pôle offre les dernières technologies pour la réalisation Radiographies Dentaires 

numérisées uniquement pour les patients soignés au sein du pôle. 

 

L’Assistance Publique - Hôpitaux de Marseille (AP-HM) 

 

Engagée dans un projet de modernisation ambitieux « Cap 2030 », l’Assistance Publique - Hôpitaux 

de Marseille (AP-HM) est, avec ses 4 sites hospitaliers, sa plateforme logistique et ses 12 instituts 

de formation, le troisième CHRU de France, le plus important centre hospitalier et le 1er employeur 

de la Région Sud - Provence-Alpes-Côte d'Azur. 

Ses missions sont le soin, la formation, la recherche ainsi que la prévention et l’éducation à la santé.  

L’AP-HM est également établissement support du Groupement Hospitalier de Territoire « Hôpitaux 

de Provence » réunissant les établissements publics du département et associant l’hôpital 

d’instruction des armées Laveran. 

 

      Vos missions principales 

 

• Vous assurez l’application des protocoles, la qualité et la sécurité des soins du service. 

• Vous gérez les dispositifs médicaux (stériles et non stériles), les stocks et le 

réapprovisionnement, 

• Vous préparez, distribuez et assurez l’entretien des matériels nécessaires aux soins dentaires, 

• Vous participez à l’organisation du secteur : gestion des box, de la logistique, des 

maintenances et signalement des anomalies, 

• Vous contribuez au travail d’équipe afin d’assurer la continuité des soins dans le respect des 

procédures d’hygiène et de stérilisation. 
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      Particularités du poste  

 

• Concernant la fonction de suppléance : les aides-dentaires (tout grade) assurent des fonctions 

de suppléances au sein de tous les secteurs d’activités du service d’Odontologie en cas 

d’absentéisme inopiné ou programmé, 

• Vous serez amené(e) à assurer la manutention et le port de charges lourdes. 

 

Le profil que nous recherchons 

 

      Votre parcours 

 

• Vous êtes titulaire du diplôme d’Etat d’Aide-Soignant, d’Agent de stérilisation, 

• Vous avez une expérience en stérilisation et/ou bloc opératoire ou poste similaire, 

• Vous êtes jeune diplômé volontaire, capable de s’impliquer et d’acquérir de nouvelles 

connaissances. 

  Vos compétences 

 

• Vous faites preuve d’assiduité, de rigueur et d’une bonne capacité d’adaptation, tout en 

gérant efficacement le stress, 

• Vous êtes organisé, appréciez le travail en équipe et savez prendre des initiatives, 

• Vous respectez strictement la confidentialité et le secret professionnel, 

• Vous possédez les connaissances professionnelles essentielles liées au métier et aux règles 

d’hygiène et de sécurité. 

 

Ce que nous vous proposons 

 

• Statut : Aide-soignant, Agent de stérilisation 

• Poste à temps plein 100% : vacation de 7h30 sur amplitude 7h-19h 

• Jours de travail : du lundi au vendredi, repos fixes le week-end et fériés 

• 28 jours de congés annuels et 13 RTT  

    Vos avantages 

• Un CE/CGOS attractif 

• Une facilité d'accès à des places en crèches 

• Pour vos déplacements : un forfait mobilité durable ou une prise en charge des transports en 

commun à hauteur de 75% (dans la limite du plafond fixé par la loi) 

• L'accès aux restaurants du personnels des différents sites à un tarif avantageux 

 

Pour postuler  

 

Veuillez transmettre votre CV et lettre de motivation à Madame Fanny PREVILLE, Cadre Supérieur de 

Santé, mail : fanny.preville@ap-hm.fr  

mailto:fanny.preville@ap-hm.fr

