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DEFINITION DU POSTE 

1. Présentation du service et mission générale 

La maternité de l’hôpital Nord est une maternité de niveau 3 car elle est adossée à un service 

de Réanimation. A ce titre, elle assure également le suivi des grossesses et en particulier des grossesses 

à risques élevés. Elle assure plus de 2500 accouchements par an 

Le centre Pluridisciplinaire de Diagnostic prénatal prend en charge le suivi des femmes dont la 

grossesse est à risque de malformation ou de pathologie pour l’enfant à naître. Une équipe de 

gynécologues obstétriciens, de sages-femmes et de généticiens travaille en étroite collaboration pour 

permettre la meilleure issue possible de ces grossesses. 

Le Centre Pluri disciplinaire de Diagnostic Prénatal (CPDPN) est situé à l’hôpital Nord  

2. Activités principales 

 

Participation à la prise en charge globale du patient par l’équipe pluridisciplinaire du CPDPN 
Public reçu : Femmes enceintes et couples confrontés à un problème en anténatal nécessitant un suivi 
médical particulier et/ou conduisant potentiellement à une interruption de grossesse. 

o Soutien des patientes, des couples, au moment de l’annonce 
o Aide à la décision (d’amniocentèse, d’IMG…) en situation d’incertitude. 
o Participation au staff pluridisciplinaire du CPDPN 

Accompagnements individuels 
Dans le cas d’une IMG : 

o En amont de l’IMG 
o Au moment de l’hospitalisation pour l’IMG 
o En aval : suivis de deuil 

Dans le cas des grossesses sur lesquelles pèse une incertitude quant à l’issue : Selon les situations, le 
suivi initié au DPN peut être poursuivi tout au long de la grossesse en cas d’hospitalisation, voire 
jusqu’à après la naissance (services des accouchées, ou de néonatologie éventuellement), ceci en 
concertation avec les psychologues de ces secteurs, la préoccupation commune étant de privilégier 
une  
 
Participation aux staffs Médico-psycho-social et DPN (vendredi après-midi) 
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3. Organisation 

3.1 Relations hiérarchiques  

La personne est placée sous l’autorité directe du Cadre administratif de pôle et du Directeur de pôle 

3.2 Relations fonctionnelles  

• Travail en lien étroit avec l’équipe pluridisciplinaire du CPDPN: médecin, sage-femme et généticien 

• Travail en collaboration avec les services spécialisés 

3.3 Horaire de travail 

• Vacation en 7h  

• 1/2h repas inclus dans le temps de travail 

• Poste à 50%  

• Cycle de travail : Guide GTT 

 

4. Compétences et qualités requises 

4.1 Formation connaissances et compétences 

Diplôme : 

• Diplôme universitaire de psychologie 

• Master de psychologue spécialisé en psychothérapie 

Connaissance : 

• Solides connaissances du domaine de la périnatalité 

• Solides connaissances psychopathologiques et en en psycho traumatisme 

• Bonne connaissance des réseaux de soins et de protection de l’enfant 

 

4.2 Aptitudes  

Capacité à travailler en équipe et en réseau : le psychologue travaille en relation étroite avec 

l’équipe médicale, paramédicale et les différentes institutions impliquées dans le domaine de la 

périnatalité 

Capacité d’adaptabilité et de souplesse au regard des situations de stress et de détresse vécues 

par les familles à l’annonce d’un diagnostic ou d’un décès. 

 

Si vous êtes intéressé par cet emploi : 

Veuillez envoyer votre candidature à Mme Nathalie PASCAL par mail à nathalie.pascal@ap-hm.fr et à 
gestionpole02@ap-hm.fr avec une copie à votre hiérarchie 

mailto:nathalie.pascal@ap-hm.fr
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