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Le Comité Social d’Établissement  est l’instance de représentation 
de l’ensemble des personnels. Cette nouvelle instance est informée 
ou donne son avis sur tous les aspects de la vie de l’établissement : 

L’organisation du travail, les horaires et les roulements 
Les critères de répartition des primes 
Les créations et les transformations de services 
Le projet social, la formation professionnelle 
 

Le CHSCT est remplacé par la Formation Spécialisée Santé-Sécurité-
Conditions de Travail. Issue du CSE, celle-ci est compétente sur : 

La protection de la santé des agents, l’hygiène et la sécurité  
L’organisation du travail et les projets de transformation du 
fonctionnement des services 

 

Les situations sont causées par les choix et décisions politiques qui 
saccagent notre  service public. 

En votant pour la CGT, je fais le choix d’un vote d’actions, de reven-
dications et d’avancées sociales. En votant pour la CGT, je fais le 
choix  d’élus qui interviennent localement pour changer les choses. 

Pour changer la donne, la première action, c’est voter pour la CGT ! 

J’aurai aussi des délégués syndicaux plus nombreux sur mon site ! 


